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1. Inleiding: Instructie als vakinhoudelijk 

aandachtsgebied

• Instructie lijkt als vakinhoudelijk aandachtsgebied een enigszins 

onderbelicht terrein

• In de loop der jaren weinig                                     

vakspecifieke publicaties

• Toch heeft zich een tamelijk                                    

ingrijpende verandering voorgedaan:  

Instructie 

geven als 

‘uitleggen’

Instructie geven op 

basis van inbreng van 

de leerlingen 

(interactieve instructie)



Kansen van interactieve instructie

• Interactieve instructievormen bieden geweldige kansen voor 

kwalitatief hoogstaande RWO…

Ruimte voor eigen 

oplossingen van leerlingenInzicht verwerven in 

begrippen, eigenschappen, 

relaties, structuren

Het leerproces ervaren 

als iets ‘van jezelf’ én van 

de hele groep samen

(opgave: een paar skeelers van 

€120,- met 15% korting kopen)

Benodigde vakinhoudelijke deskundigheid 

• … Maar stelt ook hoge eisen aan vakinhoudelijke kennis en 

deskundigheid van leerkrachten

Affiniteit met intuïtieve 

noties en strategieën 

van leerlingen

Inzicht in doorlopende 

leerlijnen en bijbehorende 

leerdoelen

Behendigheid in het 

‘interactief navigeren’

tijdens instructie



Actuele vraag: kenmerken goede rekeninstructie

• Er is de laatste jaren in toenemende mate                       

aandacht voor kwaliteitsverbetering en                          

verhoging van leeropbrengsten bij het RWO

• Instructie wordt alom gezien als een van de                     

pijlers waarop goed RWO berust

• Het lijkt een goede zaak om te overdenken:  

→ wat kenmerken van ‘goede rekeninstructie’ zijn

→ Hoe de kennis en know how van leerkrachten op dat 

gebied versterkt zou kunnen worden

• En daarbij in ieder geval ook bij leerkrachten zelf te rade te gaan!

Bedoelingen & opzet van deze bijdrage

• Voornaamste doel: in kaart brengen wat belangrijke kenmerken 

van goede rekeninstructie zijn (werkkader)

• Opzet: 

1. Inleiding: 

instructie als 

vakinhoudelijk 

aandachts-

gebied

2. Werkwijzen 

& opvattingen

bij instructie 

door de jaren 

heen

4. Blik in de 

praktijk (1);  

Interactie-

patronen 5. Instructie in 

internationaal 

perspectief
6. Blik in de 

praktijk (2): 

Wiskundige 

diepgang
7. Besluit: naar 

een 

groeimodel 

voor goede 

rekeninstructie

3. Opbrengst-

gericht

werken en 

instructie



2. Werkwijzen & opvattingen door de jaren 

heen 

• Algemeen: verrassend weinig informatie over                     

instructie in de meeste vakliteratuur

• Het belang van goede instructie wordt alom                      

onderkend, maar er is weinig expliciete aandacht                

voor het hoe en waarom van rekeninstructie

• Wel veel beschrijvingen van voorbeelden van instructieactiviteiten

(Zo Rekent Nederland, 
Van den Heuvel-

Panhuizen & Goffree, 

1986)

(Volgens Bartjens…, 

2010: Waarom is een 
spekkie zo zoet? Van 

Galen & Oosterwaal)

Traditionele werkwijze: uitleggen

• Kenmerkende werkwijze traditioneel rekenonderwijs: de 
leerkracht legt uit hoe je een opgave kunt oplossen

• Soms werd de instructie al in het rekenboek gegeven 

• De leerlingen proberen te begrijpen en na te volgen wat is 
voorgedaan (stramien van voor- en nadoen)

(Nieuw Rekenen, 

deel 3A; 1987)



Kentering: Realistische onderwijsaanpak

• Jaren ’70 en ’80: Introductie nieuwe leerstofinhouden, leerdoelen, 

didactische werkwijzen

• Meer aandacht voor verwerven van inzicht, eigen denkactiviteit 

van leerlingen, schematiseren, betekenis geven

• Vooral impliciete verwijzingen                                  

naar beoogde werkwijze bij                                      

instructie (Treffers, 1987)

(Vierkubers, 

Wiskobas

leerplanpubl. nr. 5, 

Wijdeveld, 1977) 

(Overzicht, 

Wiskobas

leerplanpubl. 

nr. 2, 1975)

Onderwijs is interactief

Eigen constructies en producties 

Niveauverhoging mbv. 

schema’s & modellen 

Leerkracht als begeleider van leerprocessen

• Rol van de leerkracht verschuift richting het begeleiden van 

leerprocessen (‘Guided reinvention’, Freudenthal, 1991)

• RW-methoden geven voor dat                                          

begeleiden van leerprocessen                                    

uitgebreide aanwijzingen  

• Echter: Soms flinke discrepanties tussen realistische opvattingen 

en traditionele werkwijzen van leerkrachten (More-onderzoek, 

Gravemeijer e.a., 1991; Buijs, 2008) 

‘Hengelen’ naar goede antwoorden

(Wereld in Getallen laatste 

versie, 2009; gr.4B)

‘Kladblaadje’ functioneert niet goed



Aanzet tot kader: Praktijkcahier Uitleggen 

• Vier fundamenteel verschillende ‘uitlegvormen’ en                                 

bijpassende ‘uitlegstrategieën’ (Nelissen, 1992):

(Inbreng 

leerkracht)

(Inbreng 

leerlingen)

Alleen-

spraak

Leer-

gesprek

Oriënterende 

uitleg

Verdiepende 

uitleg

Voor- en nadoen

Voorbeeld geven

Concreet maken

Doorvragen

Discussie

Antwoorden 

aanvechten

3. Recente ontwikkelingen: Opbrengstgericht 

werken (OGW)

• Als reactie op de al dan niet vermeende teruggang in 

leerresultaten bij RW wordt het thema ‘Opbrengstgericht Werken’

gelanceerd (OCW, 2009)

• In dat kader nadrukkelijke                                      

aandacht voor goede                                             

rekeninstructie 

• Versterking instructievaardig-

heden belangrijke fase binnen                                   

rekenverbetertrajecten

(Sleutels voor goed rekenonderwijs, 
PO-raad, Gelderblom, 2010)



Meer focus op instructie

• Richtlijnen voor goede rekeninstructie ‘Kwaliteitskaart 
groepsinstructie’ (PO-raad, Bloemendaal e.a., 2009)

• Aanbeveling KNAW-rapport: meer focus op                                                 
interactie en instructie

• Pleidooi voor dagelijkse instructie                             
(Huitema, Panamacursusboek 2010)

(1) en (2) Bespreek lesdoel met de leerlingen en blik terug op 

leerstof die ten grondslag ligt aan het nieuwe onderwerp

(3) en (4) Introduceer nieuwe leerstof in context; zet leerlingen 

in tweetallen aan de slag om het probleem op te lossen 

(5) en (6) Inventariseer oplossingswijzen op bord en ondersteun 

denken van lln. met modellen, schema’s e.d.

Introductie neo-traditionele methoden 

• Als reactie op mogelijke schaduwzijden van realistische 

methoden doen neo-traditionele methoden hun intrede

• Instructie lijkt in zulke methoden volgens meer traditionele 

patronen te verlopen

Sterker accent op leergesprek en 

alleenspraak als instructievormen

Beperkte rol 

voor contexten Minder aandacht  voor 

variëteit in oplossingswijzen

Verwerven standaard-

procedures centraal

(Reken Zeker, gr. 5B)



Waar willen we eigenlijk naar toe?

• Praktijksignalen eenzijdige interpretatie van OGW

• Vragen vanuit vakinhoudelijk perspectief:

→ Is er wellicht sprake van een overgang naar meer traditionele 

instructiepatronen? 

→ Hoe passen ‘onderzoekslessen’

en lessen rond praktisch meten e.d.                             

in het concept van OGW?

→ Waar willen we met het RWO 

eigenlijk naar toe en wat voor 

instructie is daarvoor nodig?

‘Wij behandelen nog maar één strategie…’

‘Wij beginnen elke les met 10 minuten automatiseren…’

‘Wij oefenen vanaf 3 weken voor de LOVS-toets met 

verhaalsommen…’

• SLO-project Beter met Rekenen (Boswinkel & Buijs): korte 

praktijkstudie naar kenmerken van goede rekeninstructie (gr. 5)

• Analyse van drie op video opgenomen lessen van                  

ervaren leerkrachten rond introductie tafel van 7/8

• Verzoek aan de leerkrachten:                                    

Geef een gewone, naar jouw idee                                 

degelijke les rond de introductie van een tafel 

Voorgesprek 

met 3 

leerkrachten Video-

opname van 

de 3 lessen

Directe 

nabespreking met 

leerkrachten 

(video-opname)

Nulde versie 

werkkader 

‘goede 

rekeninstructie’

4. Blik in de praktijk (1): Interactiepatronen

Analyse van 

lessen én van 

nabesprekingen



De lessen van Ellen en Teresa

• Lesopbouw 

Instructie over 1x 

minder/1x meer-strategie

mbv. rechthoekmodel

Verwerking: somparen

Stapsgewijze introductie      

Tafel van 8 mbv. 

groepjesmodel

Ellen (Tafel van 7) Teresa (Tafel van 8)

Inleidende digibord-

oefening gevarieerde 

‘keersommen’

Stapsgewijze introductie      

Tafel van 7 mbv.   

rechthoekmodel 

Verwerking

Video

Video

Voorzichtige bevindingen uit video

• Onderwijs is interactief: instructie op basis van inbreng van de

leerlingen

• Interactiepatronen zijn vooral                                  

‘verticaal’; weinig interactie                                             

tussen leerlingen onderling

• Beperkte aandacht voor                                          

wiskundig redeneren

• Inventief gebruik digitale                                      

hulpmiddelen

(Nelissen, Panamacursusboek, 2002)



Aanvullende bevindingen uit nagesprekken

• Inbreng van leerlingen bij instructie hangt o.m. af van plaats 

binnen de leerlijn van een activiteit, en vertrouwdheid met de 

leerstofinhoud

• Essentieel om strategieën e.d. goed in te                                

schatten en aanschouwelijk weer te geven

'Soms als ik in groep 8 lesgeef, ben ik blij als ik de sommen zelf 
goed kan uitrekenen; dan leg ik dat zo goed mogelijk uit...'

‘Dat lukt lang niet altijd even goed…’

Componenten van een werkkader (1)

(1) Gericht gebruikmaken van een repertoire aan leerkracht-leerling

gecentreerde instructievormen

(2) Inzet van gevarieerde middelen voor het                       

parafraseren en representeren van                               

strategieën,eigenschappen, relaties e.d.

(3) Gebruik allerlei interactieve ‘stijlmiddelen’

om tot verdieping en doordenking te komen

Uitleggen ‘Gestuurde’

uitwisseling 

van strategieën

Brede uitwaaiering 

van ideeën & 

strategieënLeergesprek 

Terugleggen 

naar de klas
Concretiseren 

Domme August

Verwarring zaaien ……….. 

Naspelen situatie 



5. Instructie in internationaal perspectief

• Het geval Zuid-Korea: zeer hoge scores                                      
bij studies zoals TIMSS en PISA; toch                           
strevend naar vernieuwing

• Centrale factoren voor Koreaans succes                                     
(Grow-Maienza, 1999; Pang, 2005)

• Toenemende onvrede met verouderde leerinhouden en met 
‘teacher centered approach’ (uitleggen en aanwijzingen geven)

(Scores Top 10-landen PISA 2009)

Onderwijs als 

cultuurgoed in 

hoog aanzien
Sterk 

groepsgerichte 

onderwijsaanpak

Rijke traditie 

van overdracht  

van instructie-

methoden

Koreaanse leerplan in ontwikkeling 

• Proces van herziening van het nationale Koreaanse leerplan 

(Pang, 2008)

• Meer accent op eigen wiskundige activiteiten van leerlingen; 

wiskundig redeneren, begripsvorming, beargumenteren

• Veranderende interactiepatronen:                                

aandacht voor ‘eliciting students ideas

and strategies’, ‘conceptual explanation’

(Analogie 50-20 en 5-2)



Internationaal onderzoek naar effectief RW 

Onderwijs 

• Studie naar oordeel van panels vakdeskundigen                   

uit 6  landen over TIMSS video lessen                           

(Cai, Kaiser, Perry & Wong, 2009)

• Lessen worden beoordeeld op:

• Algehele conclusie: de getoonde lessen zijn geen goede 

voorbeelden van effectief, interactief wiskundeonderwijs

→ Wiskundige inhoud

→ Rol van de leerkracht (‘methods of instruction’)

→ Inbreng van de leerlingen (‘degree of activation’)

→ Klasseklimaat

Wie doet het werk? Waar is de wiskunde?

• Bezorgdheid over twee centrale aspecten:

• Leraren zijn geneigd te focussen op procedures en deze stap 

voor stap uit te leggen; leerlingen oefenen vooral op deelstappen

• Weinig aandacht voor wiskundig redeneren,                       

begrijpen van onderliggende wetmatigheden                       

en concepten (Vgl. Dolk, 2005;                                  

Van den Heuvel-Panhuizen, 2009)

Wie doet het werk? 

(leraar of leerlingen?)

Is er wel voldoende 

wiskundige diepgang?



6. Blik in de praktijk (2); Wiskundige diepgang

• De les van Debby: Intr. Tafel van 8

Individuele opdracht: wat zijn 

makkelijke en moeilijke sommen 

uit de tafel van 8?

Bespreking in groepjes:          

Toptien maken

Stapsgewijze introductie         

Tafel van 8, deel A

Bespreking in groepjes: Hoe los je 

de moeilijkste sommen op?

Stapsgewijze introductie         

Tafel van 8, deel B

Video

Voorzichtige bevindingen uit de video

• Instructie eveneens interactief, interactiepatronen nu ook 

horizontaal en simultaan

• Grotere variatie aan activerende                                

‘instructieve werkvormen’

• Meer wiskundige diepgang:                                       

strategieën en eigenschappen                                              

worden meer op zichzelf staande                                 

(denk)objecten



Aanvullende bevindingen uit nagesprek

• Instructie wordt opgebouwd vanuit ‘wat                                          

ze al snappen’, met in het achterhoofd                                        

‘waar je naar toe wilt’

• Terminologie zoals omkeerstrategie                              

en 1 keer minder (2 keer minder) moet                           

voortvloeien uit concrete  ervaringen

• Instructie met gevarieerde werkvormen heeft vaak meer impact 

dan als alles met de hele groep samen gebeurt

Individueel makkelijke/ 

moeilijke sommen 

onderscheiden Uitwisselen in 

twee- of 

drietallen

Samen alles op een 

rij zetten

Componenten van een werkkader (2)

(1) Repertoire aan instructievormen

(2) Representeren van strategieën,                                            

relaties, eigenschappen e.d.

(3) Repertoire aan interactieve                                     

stijlmiddelen

(4) Activering van leerlingen via                                   

gevarieerde instructieve werkvormen

(5) Creëren van een cultuur van wiskundige                              

diepgang: regelmatige aandacht voor                             

zaken zoals onderbouwen, beargumenteren, beredeneren, 

schematiseren, reflecteren, …



7. Besluit: Naar een groeimodel

• Twee bijkomende factoren: visie van leerkrachten en teams op 

(RW-)onderwijs; en vakinhoudelijke kennis van leerinhouden, 

leerlijnen, leerdoelen, e.d.

• Het hoeft niet allemaal                                         

in één keer gerealiseerd                                             

te worden…

(Beter met Rekenen, Leerlijn Rt100)

Groeimodel voor goede rekeninstructie

Eigen visie op 

RW-onderwijs
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