
1) Denkt u dat “werknemers van de toekomst” andere kennis, vaardigheden en 

attituden nodig gaan hebben? Waarom wel of niet? Kunt u voorbeelden noemen? 

 

 

 

 

 

2) Denkt u dat er in de toekomstige maatschappij andere kennis, vaardigheden en 

attituden nodig zijn als we het hebben over onze rol als burger? 

 

 

 

 

3) Sluit het onderwijs op dit moment voldoende aan bij de kennis, vaardigheden en 

attituden die werknemers van de toekomst nodig hebben? Waar zijn eventueel 

veranderingen nodig als het gaat om de inhoud (het wat)? Waar zijn eventueel 

veranderingen nodig als het gaat om de manier waarop dit onderwezen wordt (het 

hoe)? 

 

 

 

4) Als we kijken naar werknemers op mbo-werkniveau, hoeveel inzicht hebben zij dan 

nodig in de “black boxes” waarmee zij werken? Is het voldoende als zij met apparaten 

en computers kunnen werken, of hebben zij (meer) inzicht nodig in de science / 

techniek / wiskunde hierachter? 

 

 

 

 

 

5) Kent u andere onderzoekers die werken op dit terrein en die we beslist zouden 

moeten spreken in het kader van dit onderzoek? Heeft u andere tips voor ons 

onderzoek? 

 


