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Inhoud	
  

1.  Por@olio	
  /	
  onderzoek	
  
2.  Zwakke	
  rekenaars	
  en	
  ERWD	
  
3.  EvaluaJe	
  opleiding	
  
4.  DifferenJaJe,	
  lesopzet,	
  moJvaJe	
  
5.  AfsluiJng	
  
	
  



Por@olio	
  

•  Datum	
  afronding	
  13	
  mei	
  (woensdag	
  voor	
  
Hemelvaart)	
  

•  Er	
  zijn	
  er	
  nogal	
  veel	
  nogal	
  leeg	
  
•  Gaat	
  dat	
  wel	
  lukken?	
  



huiswerkopdrachten	
  

•  Analyse	
  kladpapier	
  
•  PrakJsche	
  meetkundeles	
  
•  Leerlijn	
  verhoudingen/procenten	
  
•  Breuken	
  in	
  methode	
  
•  ReferenJematen	
  
•  Verbanden	
  beroepsspecifiek	
  
•  Starter	
  	
  



Uitwerking	
  

•  Geef	
  een	
  didacJsche	
  beschouwing	
  bij	
  alles	
  
•  Met	
  de	
  gevolgen	
  voor	
  de	
  eigen	
  lesprakJjk	
  

•  Wat	
  vind	
  je	
  ervan	
  en	
  wat	
  doe	
  je	
  ermee?	
  



Onderzoek	
  

•  Kort	
  verslag	
  
•  PresentaJe	
  
•  ReflecJe	
  op	
  proces	
  (persoonlijk)	
  



Eigen	
  leerproces	
  

•  Leervragen	
  en	
  beginsituaJe	
  
•  eindsituaJe	
  
•  ReflecJe	
  op	
  proces	
  	
  



ZWAKKE	
  REKENAARS	
  EN	
  ERWD	
  
Ceciel	
  Borghouts	
  



Rekening	
  houden	
  met	
  verschillen	
  

Hoe?	
  
Verschillen	
  als	
  probleem	
  benaderen	
  

Verschillen	
  benu]en	
  



EvaluaJe	
  	
  

•  Tips	
  en	
  tops	
  
•  Verdere	
  onderwijsbehoe_en?	
  
•  Vragen/Jps	
  voor	
  Scalda	
  



Georganiseerde	
  differenJaJe	
  

•  Via	
  het	
  ’rooster’/de	
  organisaJe	
  (extern)	
  
–  Parallel	
  uur	
  met	
  homogene	
  groepen	
  
–  Niet	
  elke	
  deelnemer	
  evenveel	
  ‘les’	
  etc.	
  
–  RegelmaJg	
  anders	
  groeperen	
  –	
  blokken/periodes	
  
	
  

•  Binnen	
  de	
  klas/groep	
  (intern)	
  
–  Niveau	
  en	
  tempodifferenJaJe	
  –	
  voortgezet	
  onderwijs	
  
–  Homogene	
  niveaugroepjes	
  in	
  klas	
  	
  
–  Klassengesprek	
  daarna	
  gedifferenJeerd	
  zelfstandig	
  evt	
  
verlengde	
  instrucJe	
  (basisonderwijs)	
  





Maak drie opgaven met uitkomst 2,5 

Voorbeelden	
  -­‐	
  klein	
  
Vul zelf een percentage en een 
bedrag in en maak de opgave: 
 
….%  korting op een jas van €…… 
Wat is de nieuwe prijs? 

Kies een van de meetinstrumenten. 
-  Wat kun je er mee meten? 
-  Welke maten kun je aflezen? 
-  Doe minstens drie metingen en 

schrijf de uitkomst op 

Maak een mindmap/poster met wat 
jullie weten over afstand/opp/inhoud 

Teken zoveel 
mogelijk 
verschillende 
terassen met een 
oppervlakte van 36 
m2 



Voorbeelden	
  groot	
  





Uit: http://www.schoolaanzet.nl/uploads/tx_sazcontent/Excellentie_en_Differentiatie_-_webversie.pdf 
Gebaseerd op Tomlinson 

Voor	
  betere	
  rekenaars	
  



lesopzet	
  
Wissel	
  uit:	
  	
  

Hoe	
  ziet	
  (de	
  opbouw	
  van)	
  jouw	
  
doorsnee	
  rekenles	
  eruit?	
  

Wat	
  gaat	
  goed?	
  Waar	
  loop	
  je	
  
tegenaan?	
  



Opbouw	
  van	
  een	
  instrucJeles	
  
Startactiviteit (5 minuten) 

Interactieve instructie (15 minuten) 

Introductie van de opgaven (5 minuten) 

Zelfstandig werken 
(grote groep)  
(30 minuten) 

Verlengde instructie 
(kleine groep) 
(10 minuten) 
Zelfstandig werken  
(20 minuten) 

Gezamenlijke afsluiting (5 minuten) 



Kwaliteitskaart	
  (PO)	
  

Bekijk	
  de	
  lijst	
  met	
  
instrucJevaardigheden:	
  

Wat	
  doe	
  je	
  al?	
  Wat	
  zou	
  je	
  vaker	
  
willen	
  doen?	
  



Je	
  kunt	
  pas	
  differenJeren	
  als	
  je	
  
weet	
  wat	
  de	
  studenten	
  weten/

kunnen	
  

Hoe	
  kom	
  je	
  daarachter?	
  
Wissel	
  uit	
  

	
  



BeginsituaJe	
  peilen	
  

Vraag	
  deelnemers	
  wat	
  ze	
  al	
  weten	
  	
  	
  
– Wat	
  betekent	
  het?	
  Wat	
  is	
  het?	
  Kun	
  je	
  een	
  voorbeeld	
  
geven	
  

– Waar	
  komt	
  het	
  voor?	
  Waarvoor	
  is	
  het	
  handig/nodig?	
  Geef	
  
voorbeelden	
  

–  Geef	
  voorbeelden	
  van	
  hoe	
  jij	
  ermee	
  rekent	
  die	
  je	
  dus	
  zelf	
  
kunt	
  maken	
  

– Wat	
  is	
  er	
  moeilijk	
  aan	
  dit	
  onderwerp?	
  
Werkvormen	
  en	
  producten	
  
-­‐  Samenwerkingsvormen	
  
-­‐  Poster,	
  woordweb,	
  quizje,	
  doe-­‐acJviteit,	
  opgave	
  
maken	
  (in	
  duo’s),	
  opgaven	
  bedenken,	
  	
  



Wat	
  kan	
  je	
  zelf	
  doen	
  
met	
  je	
  rekenmethode?	
  

	
  
Focus	
  op	
  de	
  kernbegrippen!	
  



Opgaven	
  

•  Kernopgave	
  –	
  centraal	
  interacJef	
  
–  In	
  tweetallen	
  oplossen	
  	
  
–  Centraal	
  bespreken	
  

•  Vervolg	
  in	
  twee	
  of	
  drie	
  trajecten	
  
–  Zwakke	
  rekenaars	
  -­‐>	
  minder	
  en	
  eenvoudiger	
  (wegstrepen!)	
  
–  Gemiddelde	
  rekenaars	
  -­‐>	
  standaardtraject	
  (keuzes	
  laten	
  maken)	
  
–  Sterke	
  rekenaars	
  -­‐>	
  uitdagender	
  (vervangende	
  opdrachten)	
  

•  AfsluiJng	
  –	
  centraal	
  interacJef	
  
–  Opgave	
  op	
  bord	
  laten	
  doen	
  
–  Quizje	
  
–  Exitkaartjes	
  (paar	
  vragen	
  in	
  paar	
  minuten	
  eind	
  van	
  les	
  -­‐>	
  inleveren	
  –	
  kan	
  

op	
  niveau)	
  



Groepswerk	
  flexibel	
  inze]en	
  

Criteria	
  waaraan	
  effecJeve	
  groepsopdrachten	
  
moeten	
  voldoen:	
  	
  

– de	
  opdrachten	
  zijn	
  realisJsch/betekenisvol	
  voor	
  
de	
  leerlingen;	
  	
  

– de	
  opdrachten	
  zijn	
  complex,	
  wat	
  betekent	
  dat	
  er	
  
meerdere	
  vaardigheden	
  voor	
  nodig	
  zijn;	
  	
  

– de	
  opdrachten	
  zijn	
  construcJef;	
  	
  
– de	
  opdrachten	
  zijn	
  niveau-­‐verhogend.	
  



moJvaJetheorie	
  



MoJvaJetheorie	
  Deci	
  en	
  Ryan	
  

Drie	
  behoe_en	
  die	
  moJvaJe	
  bevorderen:	
  	
  
	
  
•  autonomie:	
  zelf	
  keuzen	
  kunnen	
  maken	
  
•  competenJe:	
  gevoel	
  van	
  bekwaamheid	
  
•  relaJe:	
  sociale	
  verbondenheid	
  	
  



MoJvaJetheorie	
  Deci	
  en	
  Ryan	
  

•  Soorten	
  moJvaJe	
  
	
  
extrinsieke	
   	
   	
  	
   	
   	
  intrinsieke	
  

(in	
  opdracht	
  of	
   	
   	
   	
   	
  (om	
  de	
  acJviteit	
  zelf)	
  
om	
  heel	
  ander	
  doel	
  	
  
te	
  bereiken)	
  



MoJvaJetheorie	
  Deci	
  en	
  Ryan	
  

•  Soorten	
  moJvaJe	
  
	
  
extrinsieke 	
  autonome	
   	
  intrinsieke	
  

(in	
  opdracht	
  of	
   	
  (omdat	
  het	
  doel 	
  (om	
  de	
  acJviteit	
  zelf)	
  
om	
  ander	
  doel	
   	
  betekenisvol	
  is)	
  
te	
  bereiken)	
  



Check	
  

•  SJmuleer	
  jij	
  autonome	
  moJvaJe?	
  
•  Hoe	
  kom	
  jij	
  in	
  jouw	
  situaJe	
  tegemoet	
  aan	
  de	
  
drie	
  behoe_en:	
  autonomie,	
  competenJe,	
  
relaJe?	
  

•  Hoe	
  kun	
  je	
  versterken?	
  



Eigen	
  succeservaringen	
  

•  Wissel	
  kort	
  in	
  je	
  groep	
  uit	
  wat	
  jullie	
  aan	
  
succeservaringen	
  hebben	
  op	
  het	
  gebied	
  van	
  
differenJaJe/moJvaJe	
  

•  Kies	
  uit	
  welk	
  idee	
  plenair	
  genoemd	
  wordt.	
  



succeservaringen	
  



Succeservaringen	
  -­‐	
  nova	
  
•  Gebruik	
  van	
  starters,	
  gericht	
  op	
  alle	
  leerlingen,	
  Bijv.	
  met	
  een	
  

meetlint	
  van	
  ikea	
  in	
  tweetallen	
  allerlei	
  voorwerpen	
  opmeten	
  

•  Inzet	
  van	
  prakJsche	
  opdrachten,	
  prakJsch	
  in	
  de	
  zin	
  van	
  
laagdrempelige	
  acJviteiten.	
  Bijv.	
  leerlingen	
  samen	
  een	
  taart	
  laten	
  
maken	
  vanuit	
  een	
  gegeven	
  recept	
  (omgaan	
  met	
  maten	
  en	
  gewichten	
  etc)	
  

•  Leerlingen	
  laten	
  samenwerken	
  in	
  tweetallen,	
  laten	
  ervaren	
  
dat	
  samenwerken	
  aan	
  rekenen	
  een	
  gewone	
  zak	
  is	
  net	
  als	
  in	
  
de	
  beroepscontext.	
  (bijv.	
  in	
  tweetallen	
  aan	
  de	
  computer)	
  

•  Elke	
  les	
  starten	
  vanuit	
  een	
  ander	
  domein,	
  daarna	
  terug	
  naar	
  
onderwerp	
  van	
  de	
  les.	
  	
  	
  



Eigen	
  oplossingen	
  kiezen	
  

•  Kies	
  voor	
  de	
  door	
  jou	
  geformuleerde	
  
‘obstakels’	
  een	
  oplossing.	
  

•  Bespreek	
  de	
  concrete	
  uitwerking	
  kort	
  met	
  een	
  
buurman/buurvrouw.	
  



ONDERZOEK	
  



AFSLUITING	
  


